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Em Assembleia Geral Extraordinaria de forma virtual no dia de ontem, 30/09, as categorias
representadas pela INTERSINDICAL (Economistas, Engenheiros, Quimicos e Técnicos
Industriais), aprovaram por maioria absoluta a proposta do ACT 2022/2024. Sendo 87,7%
a favor e 12,3% contrarios. Esclarecemos que novamente (desde de 2020) este ACT tera
vigéncia por 2 (dois) anos para todas as clausulas sociais, com excecao das econdmicas
com vigéncia de 1 (um) ano. Assim, em 2025 a INTERSINDICAL vai negociar somente as
cladusulas de impacto econémico, salvo alguma cladusula que necessite de alguma
mudanca por alteracao da legislacao, e as clausulas novas. Dessa forma, as nossas
Assembleias serao mais céleres, e consequentemente, teremos menos rodadas de
negociacao.

Destacamos que a garantia de emprego, clausula mais importante do ACT, foi estendida
até 30/09/2027, e o intervalo minimo para a alimentacao sera de 30 minutos, porém, a
empresa informou que serda necessario aguardar mais/menos dois meses para a
parametrizacao do sistema. Ainda sobre alteracao na redacao de clausula, informamos
gue o numero de licencas prémio, passa das atuais 6 (seis) licencas para 7 (sete) licencas,
porém esta sétima, se nao gozada, nao sera indenizada.

Abaixo apresentamos um quadro com destaque para algumas clausulas do ACT:

Descricdo e Proposta
Clausula 012 - Vigéncia e Data Base 2 anos para as clausulas sociais.
Clausula 022 - Abrangéncia Engenheiros, Técnicos Industriais, Quimicos e Economistas.

2 anos a partir de 01/10/2025 e estagio probatério de

Clausula 032 - Quadro de Pessoal 365 dias de efetivo servico prestado.

Clausula 042 - Reajuste salarial NPC de Out/2023 a Set/2024, a partir de 01//10/2024.
Clausula 052 — Auxilio alimentac RS 57,00 (RS 1.710,00/més); Vale Natal:
austlia 157 = AUXITIO alimentacao RS 2.280,00; mais vale extra de 600,00 em janeiro.

Aplica o mesmo indice de correcao salarial, inclusive
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Clausula 062 — Auxilio Baba/Creche nas faixas salariais.

Clausula 152 = Horario Flexivel Intervalo minimo para a alimentacao reduz para 30 minutos.

Clausula 182 - Licenca prémio Aumenta para 7 licencas.

Renova com o mesmo numero de liberados (2)

Clausula 342 - Liberacao de Dirigentes Sindicais e 350 horas/més.

Clausula 352 - Responsabilidade Civil Clausula nova conquistada.

Clausula 372 - Turnos de Revezamento Renovada, com prazo para conclusao em até 180 dias.
Clausula 432 — Piso Salarial dos Engenheiros RS 12.200,00 a partir de 01/10/24.

Clausula 452 - GT PCS Renovada, com prazo para conclusao em até 180 dias.

Para admitidos a partir de 1/10/2016, mais 23,17%,

Clausula 482 - Gratificacao de Férias
¢ quando completados 10 anos de efetivo servico prestado.

Clausula 502 - Reciclagem profissional Aumenta para 20 horas/ano.
Clausula 512 — Anuénio Cria novo GT, com prazo para conclusao em até 180 dias.

Por fim, aproveitamos a oportunidade para agradecer a todos que colaboraram e participaram
das Assembleias e do processo negocial, culminando com um bom ACT dentro da atual
conjuntura econédmica do pais.

INTERSINDICAL NA LUTA POR UMA EMPRESA PUBLICA E EFICAZ.
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