Setembro / 2024 - N° 885

rALAYNtersindical

Intersindical dos Profissionais de Nivel Médio e Universitario da CELESC
Senge-SC/ Sintec-SC/ Sindecon-SC / Sindiquimica

=_——

RODADA
NEGOCIAL

Aconteceu na manha desta quinta-feira (5),

-

22 rodada de negociacbes para o ACT
2024/2026. Representando a Intersindical,
estavam presentes Mauro Miranda e
Valdomiro Cardoso (Sintec-SC); Carlos
Abraham e Ricardo Krause (Senge-SC). Presentes também, Afonso de Azevedo (SAESC) e Everton Faiber e
Frederico Camargo (Sindalex).

Novamente a rodada foi coordenada pelo diretor Nelson Ronnie, acompanhado dos demais integrantes da
comissao negocial.

O diretor Ronnie iniciou a rodada com a clausula 152 da rodada de ontem, HORARIO FLEXIVEL, onde o DPGP vai
verificar a possibilidade de parametrizar o sistema para implementacao do intervalo de 30 minutos para refeicao,
para os empregados representados pela Intersindical, mantendo-se o horario nucleo.

A clausula mais debatida foi sobre o turno de revezamento, onde a empresa colocou da necessidade de alteracao
na redacao desta clausula. Assim, ficou acordado, que sera enviado proposta de nova redacao, na qual sera
avaliada pela Intersindical antes de submeter aos representados que trabalham em turnos de revezamento. O
ponto principal colocado pela empresa, da necessidade da alteracao da redacao, deve-se as demandas judiciais,
notadamente aos intervalos.

Também muito discutida, foi a clausula nova“Adicional de Disponibilidade” para os empregados que viajam com
frequéncia. A Intersindical defende que estes empregados tenham algum tipo de compensacao pela auséncia do
convivio familiar e social. Desta forma, contribuindo com a reducao da evasao das areas onde ha necessidade de

viagens constantes. Ao final ficou consensado que este tema sera debatido na préxima reuniao da CRH (comissao
de recursos humanos).

Nessa rodada de hoje foram negociadas 11 clausulas, conforme demostramos no quadro abaixo:

Descri¢do e Proposta
Clausula 182 - Licenca-Prémio Retorna
Clausula 232 — Ginastica Laboral Renovada
Clausula 312 - Comité Gestor da Inovacao Renovada
Clausula 372 - Turnos de Revezamento Retorna com proposta de nova redacao pela empresa
Clausula 382 - Relacao Nominal de Empregados Renovada
Clausula 392 - Relacao Sindical Renovada
Clausula 422 - Anotacao de Resp. Técnica e Termo de Resp. Técnica Renovada
Clausula 432 - Data-Base dos Engenheiros Renovada
Clausula 482 - Gratificacao de 25 anos Renovada
Clausula 522 - Multa Renovada
Clausula 642 - Adicional de disponibilidade Sera remitido a CRH

A INTERSINDICAL informa que a préoxima rodada esta agendada para o dia 9 (seqgunda), e orienta a seus

representados a se manterem unidos, atentos e que acompanhem o desenrolar de todo o processo negocial
através de nossos boletins.

INTERSINDICAL NA LUTA POR UMA EMPRESA PUBLICA E EFICAZ.

FILIE-SE AO SINDICATO DE SUA CATEGORIA
Senge-SC / Sintec-SC / Sindecon-SC / Sindiquimica



