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ACT 2024

A INTERSINDICAL Veolia (SENGE-SC e SINTEC-
-SC) comunica a seus representados que foi as-
sinado o ACT (acordo coletivo de trabalho)
2024. Na clausula referente ao reajuste salarial,
sera aplicado 100% do IPCA do ano de 2023,
que totalizou 3,71%. Assim, o salario normativo

inicial para os Técnicos Industriais passa para R$3.023,48 (trés mil e vinte e trés reais e quarenta e
oito centavos); auxiliar de processos passa para R$1.769,68 (hum mil e setecentos e sessenta e
nove reais e sessenta e oito centavos) e auxiliar administrativo passa para R$1.850,27 (hum mil oi-
tocentos e cinquenta reais e vinte e sete centavos), para carga horaria mensal de 220 horas. Para
salarios acima de R$8.000,00, a negociacao é diretamente com a empresa. Para auxilio creche e
auxilio farmacia, o valor passa para R$511,87 (quinhentos e onze reais e oitenta e sete centavos).
As demais clausulas permanecem inalteradas. Considerando que a data base é 1° de janeiro, os
valores retroativos foram pagos na folha de agosto. Para o fechamento deste ACT, foi necessario
a contratacao de um advogado, para prestar assessoria juridica nas audiéncias (3) de mediacao
no ministério publico do trabalho (MPT), haja vista, que nao foi possivel fechar diretamente com
a empresa. Assim, conforme determina a legislacao, estamos dando a partir desta data, um prazo
de 20 (vinte dias) para oposicao ao desconto, que termina no dia 23/09/2024. Para se opor é ne-
cessario somente enviar mensagem para o e-mail: sintecsc@gmail.com

A clausula referente a contribuicao assistencial, que foi aprovada em assembleia, é de 2% sobre
o salario, e o descontado é somente uma vez.

Informamos que a contribuicao assistencial é necessaria para fazer frente as despesas decorren-
tes da campanha salarial e garantir que os sindicatos tenham condicdes de manter suas portas
abertas para atendar as demandas de seus representados e ter condicdes plenas para poder pac-
tuar futuros acordos coletivos de trabalho.
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