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Asse

Na ultima quinta, 13 de junho de 2024, reuniram-se para a assinatura do Acordo Coletivo de Traba-
Iho 2024/2025 e fechamento do processo negocial deste ano o SENGE-SC, SINDIQUIMICA-SC, SASC
e a Diretoria Executiva da CASAN. Esta acao marca o fechamento e a oficializacao da vontade das
categorias exposta durante a Assembleia Geral Extraordinaria Virtual ocorrida no dia 07 de maio. A
Casan esteve representada no ato pelo Presidente Edson Moritz, o Diretor Administrativo Natan
Osorio, o Diretor de Operacao e Expansao Pedro Joel Horstmann e a comissao negocial.

Temos ciéncia dos desafios deste ACT com as comissdes paritarias de descompactacao da carreira,
das faixas salariais, da implementacao de um Programa de Participacao nos Resultados (PPR), de
uma caixa de assisténcia de saude e do compromisso também assumido na manutencao das elei-
¢oes mais justas de Conselheiro e Diretor Comercial, conforme preconiza o Estatuto da CASAN,
bem como da manutencao do Diretor de Operacgao e Expansao, todos profissionais do quadro da
Companbhia.

Destacamos também a necessidade de luta na manutencdao da CASAN publica, com gestao eficaz
em beneficio dos empregados e da sociedade catarinense.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL DO ACT 2024/2025

Na clausula 472, Contribuicao Assistencial, o ACT assinado dispde sobre uma contribuicao equiva-
lente a 80% da mensalidade atual do SENGE-SC, parcelada em todos os meses deste ACT, aos sindi-
catos e referente ao processo negocial do acordo coletivo de trabalho 2024/2025. A clausula
dispde também sobre a isencao aos empregados filiados que contribuem mensalmente aos sindi-
cados. Os nao filiados que nao contribuem mensalmente aos sindicados, mas que sdao beneficiados
igualmente pelo acordo coletivo de trabalho, tem o prazo até o dia 28/06 para formalizarem oposi-
¢ao a contribuicao assistencial. Os sindicatos esperam a conscientizacao dos empregados sobre
essa contribuicao, pois o enfraquecimento dos sindicatos significa prejuizo da manutencao dos
beneficios conquistados, diminuindo as forcas e bandeiras que temos pela frente, especialmente
na preservacao da nossa empresa publica para o atendimento das demandas da populacao.

ENGENHEIRO FILIADO! SENGE-SC FORTALECIDO!
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